
 

 
 
 
 

 

Die Klinik Im Hasel AG ist eine psychiatrisch-psychotherapeutische Fachklinik mit 

kantonalem Leistungsauftrag zur Behandlung von Sucht- und 

Traumafolgestörungen. Als krankenkassenanerkannte Einrichtung und Teil der 

kantonalen Spitalliste bieten wir eine hochwertige, evidenzbasierte und menschlich 

zugewandte Behandlung für unsere Patient:innen. 

Mit rund 170 engagierten Mitarbeitenden an drei Standorten – unserer stationären 

Klinik in Gontenschwil, dem Ambulatorium und der Tagesklinik in Lenzburg sowie 

dem traumaspezifischen Ambulatorium in Baden – verbinden wir fachliche 

Kompetenz mit einer wertschätzenden und interdisziplinären Zusammenarbeit. 

 

 

Wir suchen am Standort Lenzburg Verstärkung per sofort oder nach 

Vereinbarung. 

 
Peer-Mitarbeiter:in oder Genesungsbegleiter:in (w/m/d), 15% 

 

Deine Aufgaben:  

• Leitung einer Recovery-Gruppe in unserer Tagesklinik und Unterstützung des 
Recoveryprozesses der Betroffenen in Einzelgesprächen 

• Du bringst die Perspektive von Erfahrung und Genesung in die Gruppe 
• Du bist Teil des interdisziplinären Behandlungsteams und unterstützt die 

therapeutische Arbeit 
• Teilnahme an den Teambesprechungen im Rahmen deines Pensums 

 

Dein Profil:  

• Du verfügst seit mindestens zwei Jahren über eine lückenlose Abstinenz und 
reflektierst deine eigenen Erfahrungen im Bereich Abhängigkeitserkrankung 

• Du besuchst regelmässig eine Selbsthilfegruppe (z.B. NA oder AA) oder hast 
allenfalls sogar Erfahrung in der Leitung einer Gruppe 

• Du bist befähigt, andere Menschen in ihrem Genesungsprozess zu 
unterstützen 

• Deine Peer-Weiterbildung ist bereits abgeschlossen oder du schliesst diese 
nächstens ab 

• Ein hohes Mass an Verständnis und Sensibilität für Menschen in sozialen 
Grenzsituationen bringst du mit 

• Du bist eine verantwortungsvolle und kommunikative Persönlichkeit 
• Du bist flexibel, teamfähig und zuverlässig 
• Wir wünschen uns eine Grundhaltung, die geprägt ist von Wertschätzung und 

Respekt im Umgang mit unseren Patient:innen. 
 



 

 
 
 
 

 

Unser Angebot:  

• Selbstständige und verantwortungsvolle Tätigkeiten 
• Engagiertes und aufgestelltes Team 
• Weiterbildungsmöglichkeiten und Mitarbeitenden-Benefits 
• 5 Wochen Ferien (ab dem 60. Altersjahr 6 Wochen) 
• Gut ausgebautes Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 

Weitere Infos zu den Vorteilen der Klinik Im Hasel AG als Arbeitgeberin findest 

du hier. 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? Wir freuen uns auf deine Bewerbung.  

Bei Fragen steht dir unser HR-Team gerne telefonisch zur Verfügung unter Tel. 062 

738 60 28. 

 

 

 

https://www.klinikimhasel.ch/arbeitgeber

